WESLEY JANOS LELKESZKEPZO FOISKOLA
JOHN WESLEY THEOLOGICAL COLLEGE

Kornyezetbiztonsagi Tanszék

A Kornyezetbiztonsagi Tanszék mindségbiztositasi tevékenysége

2023-2024-es tanév 0szi szemeszter

A WILF Intézményfejlesztési tervében ¢€és a Mindségbiztositasi kézikdnyvében
megfogalmazott célok keretjelleggel és hosszabb tdvon hatdrozzak meg a mindségiigyi
feladatokat. Erre figyelemmel Tanszék mindségbiztositasi tevekenysége az ESG-re épiilo,
folyamatalapi stratégiai célok elérésére, valamint a napi, operativ mindségkultira
fenntartdsara iranyul. A tanszék harmas célkitiizése a korszerliség, az innovativvitas és a
szakmai-tudomanyos potencidlunk felhasznaldsa. Ezen kihivasokat ebben a tanévben is a
folyamatosan és jelentdsen valtozd, tobbnyire nehezedd kiilsd és belsd koriilményekhez valo
alkalmazkodas, megfelelés befolyasolta.

A tanévben a Tanszék, ezen belill a Tanszék munkatdrsainak, csalddjainak helyzetét
meghatdrozta egyrészt a COVID-19-es jarvany utdhatdsaibol adodod kockazatainak kezelése,
atallas az un normal miikddésre.

A tanév masik kihivasa a napi oktatasi, kutatasi feladataink maradéktalan fenntartdsa mellett,
Fdiskolank, OH miikodési engedély feliilvizsgalati eljarasra valdé minél eredményesebb
tanszéki felkésziilés, az eljaras tdmogatasa, valamint ezzel Osszefiiggésben a tanszék fontos
feladata a Kornyezettan szak onértékelésének elkészitése, a szak akkreditacidjaban valo aktiv
részvétel.

Tanszék erre a tanévre meghatdrozott mindségcéljai lényegében tobb tanévre atnyulo,
stratégiai jellegliek, tovabbra is aktudlisak. A fenndlld nehézségek ellenére ezekben
idéaranyosan részben sikeriilt eldrelépni, néhany teriileten kisebb fejlédést elérni. Az is
megallapithatd azonban, hogy egyes torekvéseink elsésorban az egyre rosszabbodod kiilsd
koriilmények miatt, még nem értiik el céljaikat.

A Tanszék a 2022-2023-as tanévre és a 2023-2024 tanév 6szi szemeszterére meghatarozott
mindségcéljainak teljesitése az alabbiakban foglalhatd Ossze:

1. Az oktatas mindségének és hatékonysaganak novelésével fejleszteni a tanszéki oktatas
versenyképességeét.



ESG 1.6.
Indikétor: hallgatoi és oktatdi elégedettség.
Mind a hallgato6i, mind az oktatoi visszajelzések Osszességében pozitivak voltak

2.Az oktatas mindségének fontos tdmogatd eszkdze a tartalmilag és formailag szinvonalas
tantargyleirds, amely jobban megfelel a képzési €s kimeneti kdvetelményeknek Ezzel
Osszefliggésben erdsiteni az oktatoi felleloséget.

ESG 1.5.
Indikator: munkatarsi elégedettség.

A megvaltozott jogszabalyi kovetelményeknek megfeleldé tantargyleirasok elkésziiltek,
tartalmuk is megfeleld szinvonalq.

3.Innovativ modszerekkel erdsiteni és népszeriisiteni a WILF és a szak hazai és nemzetkozi
ismertségét, elismertségét, annak érdekében, hogy novekedjen a jelentkezdk szama.

ESG 1.4.
Indikator: hallgatoi 1étszam alakulasa.

A hallgatdi 1étszam a nemzetkozi képzés beinduldsaval dinamikus emelkedésnek indult. A
Stipendium Hungaricum 6sztondijprogramban val6 részvételiink koszonhetden harmadik éve
mar stabilan 5-6 0j diakot tudunk beiskolazni. Az 6nkoltséges diakokkal kiegészitett, angol
nyelvi elsé évfolyam Iétszdma a tanév végére elérte a maximalis, 20 {6 feletti 1étszdmot.

4.Az oktatok tudomanymiveltségének ¢és kutatasmiiveltségének fejlesztése érdekében
tanszéki kutatdcsoport mitkddtetése.

ESG 1.1.
Indikator: kutatasi jelentések szama.

A tanévben két 0j tanszéki kutatocsoport kezdte meg a munkdjat. A Mikrobiologiai csoport
vezetdje Dr. Torok Lilianna, aki az el6z0 tanévben kialakitott laboratoriumi héttere alapozva
kezdte meg a kutatocsoport miikddtetését.

Strobel Lilla tanarsegéd Kornyezetkémiai kutatocsoportot alakitott, melybe bevonta a
nemzetkozi hallgatdinkat is.

5.Fokozni a hazai és nemzetkdzi publikacios aktivitést.
ESG 1.5. 1.8.
Indikator: MTMT alaptl tudomanymetria.

Konyvtari segitséggel javult a publikaciés dokumentalas, tovabba boviilt a Féiskolai mindségi
publikaciés lehetdség. Oktatoinknak uj publikalasi lehetdséget jelent az idei tanévben indult



foiskolai folyoirat, az Opuscula Scientica et Teologia. A Sopusban referalt folyoiratban a
Tanszék oktatoi szamos szakcikkel jelentek meg. Ezen feliil tanszéki kutatdomunkarol szo6lo
szakcikk jelent meg a 6,6 impact factort Electrochimica Acta nemzetkozi folydiratban.

6.0ktatasi és kutatési egyiittmiikodések kialakitasa kiilfoldi tarsintézményekkel.
Indikétor: megvalosult egyiittmiikodések.

Az Erasmus program keretében folyamatban vannak a nemzetkdzi oktatasi kapcsolatok
fejlesztése. Egyiittmiikodési szerzodésiink van a spanyol Castellon és Temesvar egyetemének
kornyezettudomanyi tanszékeivel. Jelenleg folyamatban van ko6zos oktatdsi program
kialakitasa, amit majd kovethet a hallgatocsere megvalositasa.

Kutatasi egyiittmiikddésiink van a mexikoi CIDETEC kutatointézettel. A kozos kutatéasi
eredményekbdl rendszeresen rangos nemzetkdzi publikdciok és konferencia eldaddsok
késziilnek.

7. A tanitds mindségének és hatékonysaganak novelése érdekében kiemelt figyelmet kell
forditani a hallgatokdzpontu oktatds modszereinek alkalmazasdra (mentorallds, kreativ
gyakorlatok, kompetencidk érdemi értékelése)

ESG 1.9.
Indikator: hallgatoi elégedettségi index.

A hallgatoi elégedettségi felmérés pozitiv eredményt hozott, a hallgatok egyenértékii
munkatarsként torténd kezelése egyértelmiien érvényesiil.

8. Az OH miikddési engedély feliilvizsgalati eljarasara valo felkésziilés, a szak onértékelésnek
elkészitése.

ESG 1.1.

Indikétor: Onértékelési jelentés

9. A Kornyezettan szak akkreditacios eljarasban val6 aktiv kozremiikodés.
ESG 1.1.

Indikator: Akkreditacio elnyerése.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy a Tanszék 2023-2024-es tanév mindségcéljai aktualisak
¢s realisak voltak, maradéktalan végrehajtasuk azonban az Oszi szemeszterben kialakult
gazdasagi krizis és els6sorban a munkabérek elmaradasaval Osszefiiggésben nem tudtak
teljestilni.

Ezen oknal fogva a szemeszter kdzepén tavozott a tanszék vezetdje, egy oktatd kolléga és a
tansz€k adminisztratora, ami jelentds problémat okozott a tanszék folyamatos mitkodésének
fenntartasaban.



Novelte a nehézséget, hogy a munkabér elmaradésa tartdssa valt, és bar a tanszék munkatarsai
vallaltdk az 6szi szemeszter végig vitelét, de a tavaszi szemeszter inditdsdnak oktatoi feltételei
erdsen kétségesek.

Stlyosbitja a helyzetet, hogy a tanszék akkreditacios eljarasi dija sem all rendelkezésre, igy a
hatdsagi ellendrzéseken igen kellemetlen helyzetre szamolhatunk.
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