Az ismeretkor: Kozosség és személyiség

Kredittartomanya (max. 12 kr.): 12

Tantargyai: 1) Biblodrama 2) Krizisintervencié 3) Hivatasszemélyiség- és
képességfejlesztési  tréning 4)  Hivatasszemélyiség- és  vallaspedagogiai
identitastréning 5) Szupervizio

Tantargy neve: Hivatisszemélyiség- és képességfejlesztési tréning (T410) | Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” 100 (kredit%)

A tanéra tipusa: gyak. és éraszama: 24 az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjak a targyat, akkor a nyelve:
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok

A szamonkérés modja: gyj.
Az ismeretellen6rzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 9. félév

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja a hallgatok szocialis és emocionalis hatékonysaganak fejlesztése azokon a teriileteken, amelyek az
oktat6-neveld munka szempontjabol kiemelkedo jelentdségliek. A tantargy legfontosabb feladatanak egy olyan
szemlélet kialakitasat tartjuk, amely a pszicholdgiai tényezok szerepét figyelembe veszi a tanari munkaban.

A tantargyi program:

A munkafézis elokészitése. (Ki, miért valasztotta ezt a hivatast, ki volt a példaképe? Mit kapott téle? Kinek mit
jelent a sz6 pedagdgus, neveld, tanar, tanarsag, milyen érzések jonnek felszinre ezzel kapcsolatban, ezen érzések
kezelése.) Sajat iskolai évek felidézése. (Milyen értékek, normak, problémak stb. voltak érezhetbek, ezeket ki,
hogyan kezelte, milyen eredménnyel.) Mi valtozott? Sziikséges kommunikacios kapcsolatok (gyerek, sziild,
tantestiilet tagjai, segité személyzet) végiggondolasa, varhato nehézségek feltarasa. Kommunikaciofejlesztés.
Milyen szerepekben jelenik meg a pedagdgus? Ertékfeltaras. Idealis pedagdgus fobb jellemzéi, sajat személyiség
viszonyitasa ehhez. A tanari munkahoz sziikséges személyiségjellemzok fejlesztése. Tanari palyara valo
alkalmassag megbeszélése. Miként lehet megeldzni a kiégést e palyan, mivel lehet feltdltédni? A mas kulturakkal
valo talalkozas kezelése. Fejlesztési terv kidolgozasa. P1. a mobinggal, kirekesztéssel, rasszizmussal,
szenvedélybetegséggel, bantalmazassal mit kezd a pedagogus. Az attitiid és viselkedés. A fogyatékossaghoz, a
sajatos nevelési igényekhez és az egyiittneveléshez, a befogadashoz valé viszonyok feltarasa — pozitiv és negativ
sajatélmények, pozitiv és negativ szituadciok bemutatasa

A hallgatok a sajatos nevelési igényli gyermekekhez valo viszonyukban, az integracio érzelmi elfogadasaban
attittidjiik és ezaltal viselkedési szandékuk valtozasaval képesek lesznek az inkluziv pedagogiai szemléletre,
gyakorlatra.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajdnilott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

Bagdy Emoke (szerk.) (1997): A pedagdgus hivatasszemélyisége.
KLTE Pszicholdgiai Intézet, Debrecen.

Vikar, A. — Safran (szerk.) (1999): A pszichodrama
csoport. Animula, Budapest. 19-36.

Ajanlott:

Meérei Ferenc (szerk.) (1987): A pszichodrama onismereti
¢s terapias alkalmazasa. Akadémiai Kiado,

Budapest.

Meérei Ferenc (1996): K6zosségek rejtett halozata.
Szociometriai elemzés. Osiris, Budapest.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb., KKK 8.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb., KKK 8.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Jartas a gyakorlati teologia kiilonb6z6 agait megalapozo elméletek vilagaban.

Képesség:

Képes elméleti ismereteit személyes életébe integralni. Képes konfliktusokat kezelni. Képes egy ¢életen at tanulni.
Attitiid:

Magatartasa nyitott és empatikus. Képes masokra figyelni, de a kommunikéacioban képes hatarokat is allitani.
Igénye van az 6nismeretre — egyéni, csaladi és kdzosségi szinten egyarant — és az onreflexiora.

Autondmia és felelgsség:

Tudja, hogy mikor van sziikség az 6nallé munkéjara, €s mikor kell csapatban dolgoznia, és képes mind a kettdre.

Tantargy felelése: Majsai-Hideg Tiinde

Tantargy oktatasaba bevont oktatdo(k):







